

自主學習經驗分享
壹、時間：114年5月26日 / 星期一 / 中午12:00至中午13:30止
貳、地點：覺生綜合大樓I501
參、主持人：教務處 教師教學發展中心 張月霞主任
肆、主講人：輔仁大學企業管理學系 連育民老師
伍、活動內容：
本次研習活動於114年5月26日（一）舉行，邀請輔仁大學企業管理學系連育民老師，與教師們分享其推動學生參與自主學習與創新實作競賽的經驗與策略。相較於淡江大學以課程綁定形式實施自主學習學分，輔大則採用更具彈性與實務導向的方式，透過高教深耕計畫與學生自提專案申請，鼓勵學生由下而上發起學習與創新行動，強調「學生主體性」與「實踐導向」的整合。
“如何引導學生投入創新實作與競賽學習”
連老師首先從課程設計切入，說明如何以永續發展、程式設計、氣候變遷、金融科技等跨域主題，引導學生組成團隊，發展具社會價值與商業可行性的專案。他特別指出，自主學習不應侷限於課堂理論，而應透過實務挑戰與競賽實作，讓學生在真實任務中養成目標設定、溝通協作、時間管理與資源整合等關鍵職能。而在操作層面，他提出六大實施策略：
1. 明確的目標設定：協助學生建立參賽目標與進度規劃，建立實作導向的專案。
2. 有效的團隊組建：學生們根據專長與動機組隊，確保每位成員能在團隊中發揮價值。
3. 良好的溝通與協作：善用社群軟體建立即時互動通道，促進資訊快速協調。
4. 時間管理與規劃：整合校內外資源，包括師資、設備與補助金，有效支持計畫推進。
5. 資源的有效運用：階段性檢視目標達成情況，靈活調整策略。
6. 心理支持與激勵：透過肯定與鼓勵維繫學生參與動能，建立積極團隊氛圍。
“學生實作案例分享與跨域自主學習的價值實踐”
連老師以實際學生團隊「循環杯租借機台系統」及「衣電園」二手物品碳足跡交換平台為例，展示輔大學生如何將環保理念與商業策略融合，開發具社會影響力的創新專案。這些案例不僅體現跨領域整合與社會責任實踐，更強化學生將知識轉化為可行方案的能力。
活動尾聲，連老師總結出幾個成功關鍵，包含：清晰目標設定、團隊凝聚力、有效進度控管與持續的師生互動支持。他強調，自主學習的真正價值不僅在成果產出，更在過程中促進學生自我認同、團隊協作與面對困難的能力。輔大自主學習推動方式值得借鏡，尤其是透過申請機制鼓勵學生自發參與，較能激發真實學習動機。未來，淡江亦可思考如何從「教師設計課程 → 學生提案參與」的單向模式，轉向「師生共構 → 學生主動發展 → 教師陪伴支持」的動態學習架構，拓展自主學習的深度與廣度。
陸、活動花絮：
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	輔仁大學企業管理學系連育民老師分享推動學生自主學習經驗
	連老師提到實際自主學習在操作上六大實施策略
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	與會老師們專心聆聽連老師的案例分享
	教發中心張月霞主任提出相關議題探討
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	與會老師們積極參與並提出問題作討論
	教發中心張月霞主任致贈感謝狀
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柒、問卷分析：
為評估效益，本次活動附有教學研習活動回饋表，於活動後進行回收統計並分析其結果，以作為下次活動改進參考與方針。而本次研習共有25位教師參與出席，問卷回收 12份，回收率48％，整體滿意度5.30，茲整理分析如下：

一、基本資料
(一)單位
	文
	理
	工
	商
	外語
	國際
	教育
	AI
	體育
	通核中心
	其他
	合計

	1
	0
	3
	6
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	12



(二)職稱
	職稱
	個數
	百分比

	教授
	3位
	25%

	副教授
	2位
	17%

	助理教授
	7位
	58%

	其他
	0位
	0%

	合計
	12位
	100%



二、活動滿意度
	
	非常同意           非常不同意[image: https://docs.google.com/drawings/u/0/d/sAZy7jb5c9U8E9_WmSDafHw/image?w=164&h=3&rev=1&ac=1&parent=1cUUiAbB6LQxG029gBB5vclUVJR7rTmRc]
	平均分數
	總平均值

	
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	1.研習的主題符合我的需求。
	5
	6
	1
	0
	0
	0
	5.33
	5.30

	2.研習的內容充實。
	5
	5
	2
	0
	0
	0
	5.25
	

	3.主講者對內容的組織與呈現得宜。
	6
	3
	3
	0
	0
	0
	5.25
	

	4.活動的時間分配與流程安排適當。
	6
	4
	2
	0
	0
	0
	5.33
	

	5.整體而言，我對本次研習活動感到滿意
	6
	4
	2
	0
	0
	0
	5.33
	



三、個人收穫
	
	非常同意           非常不同意[image: https://docs.google.com/drawings/u/0/d/sAZy7jb5c9U8E9_WmSDafHw/image?w=164&h=3&rev=1&ac=1&parent=1cUUiAbB6LQxG029gBB5vclUVJR7rTmRc]
	平均分數
	總平均值

	
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	1.本次研習有助於提升我在教學上的知能。
	5
	2
	5
	0
	0
	0
	5.00
	4.92

	2.本次研習有助於精進我在教學上的技巧。
	4
	2
	6
	0
	0
	0
	4.83
	

	3.本次研習有助於我在教學實踐研究上的規劃與實施
	4
	3
	5
	0
	0
	0
	4.92
	



四、其他
1. 我有考慮將今日研習中的哪些內容(包括教學設計、方法與技巧等)，應用在我的課程中？
(1) 引導學生組成自主學習團隊，參加校外競賽
(2) 方法
(3) 激發動機、小組貢獻度管理、師生互動
(4) 找尋校內外競賽機會及經費補助，和學生協同進行專案，藉由實作來使知識落地，增強學生學習動機與學習自信
(5) 教學設計
(6) 創新 帶領學生參賽的想法 融入課程內容中
(7) 以參與比賽作為自主學習或引起學生學習動機的方式
(8) 藉由參與競賽來提升學生的學習意願
(9) 考慮申請校內自主學習相關計畫
(10) 如何和同學相處 激發學生動力
(11) 目前沒有建議

2. 我希望未來辦理教學研習活動的主題 (複選) 
	課程設計 
	教學創新成果 
	教學研究與升等 
	教學技巧 
	觀課交流 
	其他 

	8
	6
	2
	6
	1
	0



2. 建議邀請之校內外學者
(1) 由貴單位安排
(2) 目前沒有建議

3. 其他意見與建議
(1) 無
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