


由學生發起的學習活動 - 傳統書籍印刷與製版工藝 
壹、時間：115年3月19日/ 星期四/ 12:00~13:00
貳、地點：I601
參、主持人：教發中心 張月霞主任
肆、主講人：資訊與圖書館學系 吳宇凡 助理教授
伍、活動內容
本次活動邀請到資圖系的吳宇凡教授主講，主題為由學生發起的學習活動——傳統書籍印刷與製版工藝，重點在於探討如何通過教學方式，引導學生對傳統印刷技術產生興趣並主動要求學習。吳教授分享了如何設計一個由學生發起的自主學習課程，並介紹了他如何引導學生深入探索印刷過程中的各個層面，激發他們主動學習的熱情，跳脫技術層面的學習，培養學生的自主探索精神。

「學生自主發起的課程」：從問題出發的學習動機
吳宇凡教授在講座中回顧了課程的起源。最初這門課程的設計並非單純的技術授課，而是從學生的學習需求和興趣出發。吳教授提到，學生們在與他聚會時，表達了對操作性學習的渴望，希望能夠學到一些可以實際操作的技能。這一需求激發了吳教授設計這門課程的靈感。教授強調，這一過程的關鍵在於，學生從對某一領域的好奇心開始，最終轉化為主動學習的動力。
吳宇凡教授指出，當學生對學習內容產生真正的興趣時，他們會主動去探索更多相關的知識和技能。這樣的學習過程並不是被動接受，而是學生主動地尋求解答和參與學習，這樣的模式也促使學生在學習過程中更加專注與積極。

一場學生自主發起的課程學習
吳宇凡教授表示，課程設計的初衷是通過與學生的互動，幫助他們從理論學習過渡到實際操作。他提到，在課程開始前與學生進行了許多談話和調查，從中了解學生的學習需求與課程設計偏好，並根據這些需求來調整課程內容。他強調，當學生主動參與到課程設計中，他們對學習的動機和熱情會得到極大的激發。
在課程實施過程中，吳教授並沒有僅僅局限於傳授印刷技術，而是引導學生進行更深入的探討和思考。學生們在了解書籍製作的過程後，對印刷技術產生了強烈的主動學習興趣，並願意逐步深入實操如何操作印刷機、製作木刻水印等技術，這使得他們的學習過程不再是單純的知識吸收，而是一個充滿探索和創新的過程。

看見藝術的價值:從理論到實踐的轉變
吳宇凡教授提及，在這門課程中，學生們不僅學習了書籍的理論知識，還親自參與了印刷過程的實踐，並在課程中獲得了動手操作的機會。教授讓學生們體驗了各種傳統的印刷技術，從木刻水印到活版印刷，再到油墨印刷，這些實際操作除了讓學生們學會了印刷技術，更讓他們深刻體會到這些技術在現代文化與藝術中的價值。
教授也提到，這樣的學習過程使學生能夠從實踐中獲得自信，並學會了如何將知識應用於真實世界中的問題。學生們從最初的不確定與模糊，到最後能夠熟練操作印刷機並完成作品，這一過程不僅提升了他們的技能，更加強了他們的學習成就感。

跳脫理論框架，帶著成果走出校園
在課程結束時，吳宇凡教授安排了成果展示，讓學生走向戶外與群眾互動，展示他們在課程中學到的技能和創作的成果。教授強調，這一展示不僅是對學生學習的檢視，更是對他們自主學習過程的一次反思。學生們展示了自己創作的印刷作品，並向觀眾解釋每一件作品背後的創作過程，讓他們對自己的科系有了更深更廣的認識，也把想法和創意真正落地執行。
教授還提到，成果展示不僅是學術上的回顧，更是對學生學習經歷的一次深刻反思。在這個過程中，學生們回顧了自己從無知到精通的學習過程，並且思考自己在這段時間中所學到的技能和知識如何在未來的職業生涯中發揮作用。

教學反思與未來展望
在講座的最後，吳宇凡教授對這門課程進行了反思，他認為這樣的教學模式不僅能夠激發學生的學習熱情，還能夠幫助學生培養自主學習的能力。教授指出，未來的教育應該更加注重學生主動學習的能力，而不僅僅依賴教師的傳授。他表示，希望能將這種自主學習模式擴展到更多學科領域，並與更多的產業合作，讓學生在學習過程中不僅僅學到知識，更能夠在實踐中發揮自己的創造力。
這樣的課程設計不僅能提升學生的專業技能，也能夠幫助學生更好的去定位自身的專業，理解如何將學術知識與現實世界接軌。吳宇凡教授鼓勵所有教師能夠在課堂設計中，更多地關注學生的學習需求與興趣，設計更多能夠引發學生主動參與的學習活動。


陸、活動照片
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	吳宇凡教授分享教學經驗
	吳宇凡教授與海報合照
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	與會教師專心聆聽講座
	吳教授與月霞主任合影



柒、問卷分析：
[bookmark: _Hlk213156332]為評估效益，本次活動附有教學研習活動回饋表，於活動後進行回收統計並分析其結果，以作為下次活動改進參考與方針。而本次研習共有15位教師參與出席，問卷回收10份，回收率67%，整體滿意度5.53，茲整理分析如下：

一、基本資料
(一)單位
	文
	理
	工
	商
	外語
	國際
	教育
	體育
	通核
	合計

	1
	2
	1
	4
	1
	0
	1
	0
	0
	10



(二)職稱
	職稱
	個數
	百分比

	教授
	1位
	10%

	副教授
	6位
	60%

	助理教授
	3位
	30%

	講師
	0位
	0%

	合計
	10位
	100%



[bookmark: _Hlk213161655]二、活動滿意度
	
	非常同意           非常不同意[image: https://docs.google.com/drawings/u/0/d/sAZy7jb5c9U8E9_WmSDafHw/image?w=164&h=3&rev=1&ac=1&parent=1cUUiAbB6LQxG029gBB5vclUVJR7rTmRc]
	平均分數
	總平均值

	
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	1.研習的主題符合我的需求。
	6
	3
	1
	0
	0
	0
	5.5
	5.7

	2.研習的內容充實。
	8
	2
	0
	0
	0
	0
	5.8
	

	3.主講者對內容的組織與呈現得宜。
	9
	1
	0
	0
	0
	0
	5.9
	

	4.活動的時間分配與流程安排適當。
	9
	0
	0
	1
	0
	0
	5.7
	

	5.整體而言，我對本次研習活動感到滿意
	8
	1
	0
	1
	0
	0
	5.6
	



三、個人收穫
	
	非常同意           非常不同意[image: https://docs.google.com/drawings/u/0/d/sAZy7jb5c9U8E9_WmSDafHw/image?w=164&h=3&rev=1&ac=1&parent=1cUUiAbB6LQxG029gBB5vclUVJR7rTmRc]
	平均分數
	總平均值

	
	6
	5
	4
	3
	2
	1
	
	

	1.本次研習有助於提升我在教學實踐研究上的知能。
	6
	3
	1
	0
	0
	0
	5.5
	5.5

	2.本次研習有助於觸發我從事教學實踐研究的意願。
	6
	3
	1
	0
	0
	0
	5.5
	

	3.本次研習有助於我在教學實踐研究上的規劃與實施
	6
	3
	1
	0
	0
	0
	5.5
	



四、其他
1. 我有考慮將今日研習中的哪些內容(包括教學設計、方法與技巧等)，應用在我的課程中？ 
(1) 會考慮。
(2) 教學設計方法，及協助學生學習的模式
(3) 教學方法
(4) 教學設計
(5) 教學設計與應用
(6) 教學設計
(7) 教學設計、方法
(8) 鼓勵學生思考想學習什麼  而非被動學習
(9) 實作
2. 其他意見與建議
(1) 缺少"學生反思及教師反饋是自主學習"
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