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	 多元專長培訓教室-職涯啟航 : 與職涯導師有約


時間：2024-03-15 ~ 2024-06-07
地點商管大樓B125
一、目的
    由專業身心障礙職涯諮詢人員採一對一、小團體方式或講座方式進行生/職涯探索、諮詢、規劃與職前準備。在生涯/職涯探索與準備過程中，關係往往建立在理解自己的優勢基礎上，然而，對於如何理解他人及表達自己，進而讓溝通能夠更順暢、關係能夠更靠近，是每個人必要的學習，透過日常的對話及練習，更能掌握溝通的訣竅，讓自己成為生涯大師。

二、課程對象
    本校身心障礙學生

三、授課教師
    黃靜玲老師

四、授課時間及地點
    112學年度第2學期駐點時間，3/15、3/29、4/12、4/26、5/3、5/10、5/17、5/24、
   5/31及6/7，星期五上午9點至12點。地點於商管大樓B125資源教室

五、課程內容與活動流程
   安排專業職涯導師駐點服務，本學期三十小時(共十周)，提供完整生/職涯輔導服務，結合生/職涯探索與評估、輔導老師晤談、職業重建管道資訊、職務再設計、模擬面試等服務流程，提升轉銜知能。
(二)執行過程
   本學期「與職涯導師有約」的諮商安排，主要藉由講師在身心障礙職業重建專業經驗，了解身心障礙者相關職場內容與職務再設計。本學期除了個別職涯諮商安排之外，部分時間皆有安排生涯興趣線上施測，由職涯諮商師帶領學員，並於課程中帶入個案不同特質與訓練目標。

   本次職涯諮商共分為六次，18人次。講師在每次晤談開始前，講師皆會請個案認輔老師說明個案身心障礙狀況與特質、興趣及就業的阻力及助力。職涯老師針對個案的興趣、專長等擬定職涯轉銜計畫與建議。課程帶給學員不僅有職業重建知識獲取、技能學習，更有增進生職涯規劃意識。

(三)滿意度調查
經過6點滿意度調查，平均滿意度為5.53，顯示學員們對此課程持正向滿意的態度，也提供若干建議，做為日後開設培訓課程參考之建議。
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五、檢討與建議
(一)	 部分線上施測採一對一或小班教學，針對全盲學員可能需要安排明眼學員助理或由職涯
     諮商老師協助線上填答。
(二)	 課程地點為資源教室，空間與硬體設施安排得宜，與輔導老師及學員聯繫便利。
(三)	 輔導老師建議未來可以跟結合外部身心障礙職業重建中心、企業參訪或搭配陪同面試
     等，累積學生實戰經驗。
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	職涯諮商老師與輔導老師討論轉介個案
	個案學員進行職涯測驗與評估
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	         職涯一對一晤談
	透過彩虹卡了解個案生涯興趣
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